Schulkommission Interlaken

Konzept Tagesschule Interlaken

Inhaltsverzeichnis
1. Einleitung Seite 3

2. Padagogisches Konzept

2.1. Zielgruppe Seite 4
22, Ziele Seite 4
2.3. Leitgedanken Seite 4
2.4. Betreuung und Freizeitgestaltung Seite 4
2.5.  Aufgabenhilfe Seite 4
2.6.. Kinder mit besonderen Betreuungsanforderungen  Seite 4
2.7. Betreuungspersonen Seite 4
2.8.  Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten Seite 5
3. Organisatorisches Konzept

3.1. Tragerschaft und Verantwortlichkeiten Seite 5
3.2.  Unterstellung Seite 5
3.3. Standorte Seite 5
3.4. R&ume und Infrastruktur Seite 5
3.5. Betreuungsform Seite 5
3.6. Personal Seite 5
3.7. Tagesschulleitung Seite 6
3.8.  Angebot Seite 6
3.9. Einteilung der Schilerinnen und Schiler Seite 6
3.10. Betreuungsmodule / Mahlzeiten Seite 6
3.11. Anmeldung der Schilerinnen und Schiler Seite 6
3.12. Abmeldungen und Ausschlisse der

Schulerinnen und Schiler Seite 7
3.13. Qualitatskontrolle Seite 7

3.14. Administration Seite 7



4. Verpflegungskonzept

6.

4.1. Einkauf und Planung
4.2. Zubereitung der Mahlzeiten
4.3. Ablauf der Mahlzeiten

Hygienekonzept

5.1. Personliche Hygiene
5.2. Lebensmittelhygiene
5.3. Betriebliche Hygiene
5.4. Detaillierte Regelungen

Inkraftsetzung

Seite
Seite
Seite

Seite
Seite
Seite
Seite

Seite

~ o~

o Co 0o ~

Seite 2



1. Einleitung

« Lagesbetrewungsstrukturen, die den Schulunterricht ergdanzen, kombiniert mit Blockzeiten bringen
fiir

Familien ruhigere Tagesabliufe. Sie erlauben den Eltern eine optimalere Teilnahme am Arbeitsmarkt,
Fiir die Kinder und Jugendlichen bieten sie Stabilitdt, Sicherheit und erhéhen die Bildungschancen,
besonders fiir Kinder aus bildungsfernen Milieus. Fiir Lehrpersonen erweitern sie das berufliche Ti-
tigkeitsfeld und bieten die Moglichkeit, Kinder und Jugendliche in unterschiedlichen Situationen ken-
nen zu lernen.

Mit der Teilrevision des Volksschulgesetzes 2008 werden die Gemeinden verpflichtet, bei einer ver-
bindlichen Nachfiage fiir zehn Kinder cin Tagesschulangebot einzurichten. Dabei haben sie Freiraum,
dieses Angebot mit Riicksicht auf die lokalen und regionalen Gegebenheiten aufzubauen. Die Nutzung
ist fiir die Eltern freiwillig und kostenpflichtig. Die Angebote werden durch Eltern, Kanton und Ge-
meinden gemeinsam finanziert.” (Tagesschulungebote / Leitfaden zur Einfiihrung und Umsetzung,
Erzielhungsdirektion Bern, 2010, S. 5)

Die Gemeinde Interlaken eréffnete im August 2008, also zwei Jahre vor Inkrafttreten der kan-
tonalen Vorschriften die Tagesschule Ost an der Alpenstrasse. Damit reagierte die Gemein-
de auf den gesellschaftlichen und familidren Wandel der letzten Jahrzehnte und trug auch
den Bedurfnissen der Interlakner Kinder und Eltern Rechnung. Die Gemeinde Interlaken
schuf Betreuungsstrukturen, die den heutigen Lebensgewohnheiten vieler Familien entspre-
chen.

Da die Nachfrage im Laufe der Zeit anstieg, wird das Angebot per 1. August 2015 mit der
Tagesschule West an der Waldeggstrasse ausgebaut.

Die Zustandigkeiten im Bereich der Tagesschulen sind im Sonderdiagramm der Kindergér-

ten, Volksschulen und Tagesschule aufgelistet und basieren auf der kantonalen Gesetzge-
bung, insbesondere aber der Tagesschulverordnung (TSV) vom 28. Mai 2008.
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2. Pddagogisches Konzept

2.1. Zielgruppe
Die Tagesschule Interlaken bietet fur die Kindergartenkinder und Schulerinnen und Schiler
der Primar- und Sekundarstufe I, Interlaken eine schulergénzende Betreuung an.

2.2, Ziele

In der Tagesschule wird der Bildungsauftrag der Schule unterstitzt. Die Kinder erhalten eine
angemessene, altersbedingte Betreuung, Erziehung und Férderung ausserhalb des Unter-
richts. Die Kinder kénnen einen Ort erleben, an dem sie soziale Kontakte mit Kindern unter-
schiedlichen Alters und Nationalitat aufbauen kénnen. Die Eltern werden dabei unterstiitzt,
Beruf und Familie zu verbinden. Im Rahmen der Moglichkeiten wird auf die unterschiedlichen
kulturellen und familiaren Situationen Ricksicht genommen. Der Kontakt mit den Eltern, der
Schule und, wenn nétig, mit den Fachstellen wird gepflegt.

2.3. Leitgedanken

Die Tagesschule fordert die Kinder im sozialen Verhalten, im Lernen und in der Freizeitge-
staltung. Das Team nimmt im Rahmen der Méglichkeiten Ricksicht auf kulturelle und unter-
schiedliche Lebenssituationen der Eltern. Es nimmt die Bedurfnisse jedes Kindes wahr und
leitet es zu gemeinschaftlichem Handeln an. Das Team leitet die Kinder zu gewaltfreien Kon-
fliktlésungen, Ricksichtnahme und Toleranz an und fordert ihre Sozial- und Selbstkompe-
tenz.

2.4, Betreuung und Freizeitgestaltung

Das Tagesschuiteam bezieht die Kinder bei der Gestaltung des Alitages mit ein. Bei der
Freizeitgestaltung kénnen die Kinder mitbestimmen. Angeboten werden freies Spiel und
Gruppenaktivitaten sowie Ausflige. Die Kinder werden bei den Haushaltarbeiten mitein-
zogen und zur Ubernahme von Verantwortung angeleitet.

2.5. Aufgabenhilfe
Die Kinder erledigen ihre Hausaufgaben in der Tagesschule wenn méglich unter Anlei-
tung einer padagogisch ausgebildeten Betreuungsperson.

2.6. Kinder mit besonderen Betreuungsanforderungen

Far Kinder mit besonderen Betreuungsanforderungen werden zusatzliche Betreuungs-
personen eingesetzt. Das Tagesschulteam gibt Hilfestellung beim Erlernen der deut-
schen Sprache, férdert Kinder aus sozial benachteiligten Familien und unterstutzt die
Integration von behinderten Schulerinnen und Schilern. Die Tagesschulleitung ent-
scheidet dartiber, welche Kinder verstarkt betreut werden.

2.7. Betreuungspersonen

Die eine Halfte des Betreuungspersonals verfugt Uber eine padagogische bzw. sozial-
padagogische Ausbildung. Die andere Halfte besteht aus geeigneten und motivierten
Personen. Alle Betreuungspersonen weisen eine langjahrige Erfahrung mit Kindern und
Jugendlichen aus und bilden sich auf dem Sektor der ausserschulischen Betreuung wei-
ter. Sie treffen sich regelmassig zu gemeinsamen Sitzungen, bei denen die Auseinan-
dersetzung mit padagogischen Fragen im Vordergrund steht. Teamarbeit und Teament-
wicklung unterstitzen so die Umsetzung dieses Konzeptes und bieten Mdglichkeit, sich
persénlich zu entwickein.
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2.8. Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

Eine gute Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten bildet die Grundiagen fiir die
optimale Betreuung. Soweit méglich, nimmt die Tagesschule Riicksicht auf die Wiinsche
der Erziehungsberechtigten und deren Lebensbedingungen.

Eltern und andere Erziehungsberechtigte sind willkommen, sich beim taglichen Abholen
einen Einblick in das Tagesschulgeschehen zu verschaffen und sich mit dem Betreu-
ungspersonal auszutauschen. Fir persénliche Anliegen kénnen mit der Leitung der Ta-
gesschule jederzeit Gesprachstermine ausgemacht werden.

Einmal im Jahr findet ein Anlass fur die Eltern statt.

3. Organisatorisches Konzept

3.1. Tragerschaft und Verantwortlichkeiten

Trager der Tagesschule ist die Einwohnergemeinde Interlaken. Die Tagesschulen unterste-
hen der Leitung Tagesschulen. Die Leiterin bzw. der Leiter der Tagesschulen ist eine Person
mit einer padagogischen bzw. sozialpddagogischen Ausbildung gemass den Vorgaben der
Kantonalen Erziehungsdirektion.

3.2. Unterstellung

Die Tagesschulen sind der Schulkommission unterstelit. Die betriebliche und personelle Fiih-
rung erfolgt durch die Leitung des Bereichs Bildung im Rahmen der kantonalen und kommu-
nalen Vorschriften

3.3. Standorte
Die Gemeinde Interlaken fihrt je eine Tagesschule an der Alpenstrasse und an der
Waldeggstrasse.

3.4. Raume und Infrastruktur

Beide Tagesschulen verfugen Uber je einen Speise-/Aufenthaltsraum mit angeschlossener
Kuche, Spiel- und Lernzimmer und Rickzugraume. Die Aussenanlagen und die Turnhallen
konnen abhéngig von den jeweiligen Belegungspldnen mitgenutzt werden.

3.5. Betreuungsform
In den Tagesschulen erfolgt die Betreuung zur Halfte durch Personal mit einer padagogi-

schen, bzw. sozialpaddagogischen Ausbildung gemass der Definition der Erziehungsdirektion
des Kantons Bern.

3.6 Personal

Das Personal der Tagesschulen ist nach den personalrechtlichen Bestimmungen der Ein-
wohnergemeinde Interlaken angestellt. Die Leiterin bzw. der Leiter Tagesschulen fuhrt min-
destens einmal pro Quartal eine Teamsitzung durch, in der sowohl padagogische wie auch
organisatorische Themen besprochen werden. In regelmassigen Abstanden findet teamin-
terner Weiterbildungsanlass statt.
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3.7. Tagesschulleitung

Die Tagesschule wird von einer Tagesschulleiterin oder einem Tagesschulleiter gefuhrt. Sie
oder er ist fur die Gesamtleitung und -entwicklung der Tagesschule in paddagogischer und
gualitativer Hinsicht verantwortlich.

Die Tagesschulleiterin bzw. der Tagesschulleiter nimmt an den Sitzungen der Schulleitungen
teil und pflegt die fachliche Zusammenarbeit mit Lehrpersonen und der Schulsozialarbeit. Sie
bzw. er unterhalt Kontakte mit anderen Fachstellen, wie z.B. Sozialdienste, Erziehungsbera-
tungsstellen, etc.

3.8. Angebot

Die Tagesschule bietet Platz fur 36 Schilerinnen und Schuler je Standort.

Das Angebot richtet sich nach der Nachfrage. Grundsatzlich werden an jedem Wochentag
wahrend der Schulwochen Module angeboten, wenn vier oder mehr Kinder daftr angemel-
det werden. Diese Zahl kann bei einzelnen Modulen am Nachmittag unterschritten werden,
wenn fur die nachfolgenden Module gentigend Kinder angemeldet werden.

Das Morgenmodul wird nur gefuihrt, wenn mindestens zehn Anmeldungen vorliegen.

3.9. Einteilung der Schiilerinnen und Schiiler
Schlerinnen und Schuler der Kindergarten Ost, der Primarstufe Ost und der Sekundarstufe |
besuchen die Tagesschule Ost.

Schulerinnen und Schuler der Kindergarten West und der Primarstufe West besuchen die
Tagesschule West

3.10. Betreuungsmodule / Mahlzeiten
Die Tagesschule ist wahrend der Schulwochen an jedem Wochentag gedéffnet.
Die Betreuung erfolgt wahrend der finf folgenden Module:

Morgenmodul: 07.15 — 08.15 Uhr

Wahrend des Morgenmoduls, also vor dem Schulunterricht, werden die Kinder betreut
und rechtzeitig zur Schule geschickt. Eine Mahlzeit wird nicht angeboten. Die Kinder
kénnen jedoch die Mahlzeiten, die sie von zuhause mitbringen, wahrend der betreuten
Zeit einnehmen.

Mittagsmodul: 12.00 — 13.45 Uhr

Das Mittagsmodul umfasst das Mittagessen. Dieses ist ausgewogen und frisch zuberei-
tet. Wahrend des Essens gelten klare Verhaltensregeln. Nach dem Essen wird den Kin-
dern Ruhezeit eingeraumt. Aus Rucksicht auf die Nachbarschaft bleibt der Aussenbe-
reich bis 13.00 Uhr gesperrt.

Nachmittagsmodul 1: 13.45 — 15.30 Uhr
Nachmittagsmodul 2: 15.30 — 17.15 Uhr
Nachmittagsmodul 3: 17.15 — 19.00 Uhr

Wahrend dieser Module kénnen die Kinder ihre Hausaufgaben erledigen, Fragen stellen
und sich gegenseitig helfen. Sie kénnen basteln oder im Gebaude bzw. in den Aussen-
anlagen spielen. Es wird ein ausgewogenes und gesundes Zvieri eingenommen.

3.11. Anmeldung der Schiilerinnen und Schiiler

Anmeldungen per Anfang des Schuljahres erfolgen bis Mitte Mai des vorangehenden Schul-
jahres und sind fur das ganze Schuljahr glltig. Anmeldungen, die wahrend des Schuljahres
eingereicht werden, werden fur die Module angenommen, die bereits von Kindern besucht
werden.
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3.12. Abmeldungen und Ausschliisse der Schiilerinnen und Schiiler

Melden Eltern ihr Kind bis spatestens vierundzwanzig Stunden vor Termin aus familiaren
oder beruflichen Grinden ab, wird das betreffende Modul nicht verrechnet. Ergeben sich
wahrend des Schuljahres dauernde Anderungen aufgrund von Veranderungen in der berufli-
chen oder familiaren Situation werden diese so weit méglich bertcksichtigt. Fehlt ein Kind
langer als vierzehn Tage und liegt weder ein Arztzeugnis noch eine Dispensation durch die
Schulleitung der Volksschule vor, wird entsprechend der Anmeldung Rechnung gestellt.

Ein Kind kann vom Besuch der Tagesschule nach Artikel 28 des Volksschulgesetzes ausge-
schlossen werden.

3.13. Qualitdatskontrolle

Die strategischen Ziele werden durch die Schulkommission im Rahmen der strategischen
Zielsetzung fur die Volksschulen und unter Beriicksichtigung der kantonalen und kommuna-
len Bestimmungen festgelegt.

Die Qualitatsuberprifung erfoigt mittels Auswertung von Schiiler- und Elternbefragungen und
der Betriebsrechnung.

3.14. Administration

Der Vollzug der administrativen Tatigkeiten liegt bei der Leitung des Bereichs Bildung. Sie ist
auch fur die Erhebung der Elterngebtihren und fir die Abrechnung mit den kantonalen Be-
horden verantwortlich, Konto- und Personalverantwortliche geméss den Bestimmungen der
Gemeinde Interlaken.

4. Verpflegungskonzept

4.1. Einkauf und Planung
Einkauf und Mentplanung erfolgen fir beide Tagesschulen zentral. Die jeweils gultigen Wo-
chenplane werden ausgehangt und sind fur alle sichtbar.

4.2. Zubereitung der Mahlzeiten

Die Mittagessen werden in der jeweiligen Tagesschule frisch zubereitet. Die Mahizeiten sind
ausgewogen, vielfaltig und nach den neuesten Ernahrungsrichtlinien zusammengestellt. Auf
religiése Wunsche und gesundheitlich begriindete Ausnahmen wird nach Méglichkeit Riick-
sicht genommen. Zum Zvieri gibt es zur Hauptsache saisonales Obst und GemUse mit Brot.

4.3. Ablauf der Mahlzeiten

Je nach Alter helfen die Kinder beim Aufdecken bzw. beim Abraumen mit.

Die Mahlzeiten werden gemeinsam eingenommen und die Kinder erhalten dabei Gelegen-
heit, Erlebtes aus dem Schulalltag auszutauschen.

5. Hygienekonzept
5.1. Personliche Hygiene

Die Kinder und Jugendlichen waschen vor und nach dem Essen ihre Hande und putzen sich
die Zahne.
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Grundsatzlich ist das Kiichenpersonal dazu verpflichtet sich, an die Lebensmittel-, Betriebs-
und Personalhygienevorschriften zu halten und den Weisungen der Leitung der Tagesschule
Folge zu leisten.

5.2. Lebensmittelhygiene

Die Lebensmittel mliissen sachgerecht verarbeitet, verpackt und gelagert werden. Die
Klhlkette muss eingehalten werden. Die Kuhischranktemperatur wird wéchentlich kontrolliert
und dokumentiert.

5.3. Betriebliche Hygiene
Nach jedem Essen wird das Geschirr gewaschen und die Kiiche wieder in Ordnung ge-

bracht. Kiichengeréte und Kiichenmaschinen werden regelméssig gewartet. Geschirrticher
werden taglich gewechselt.
Die Rdume inkl. Sanitérbereich werden nach Reinigungsplan gereinigt.

5.4. Detaillierte Regelungen

Die detaillierten Regelungen zur persénlichen, betrieblichen und Lebensmittelhygiene sowie
die Verantwortlichkeiten werden in internen Weisungen der Tagesschule festgehalten und
sind allen Mitarbeitenden jederzeit zuganglich.

6. Inkraftsetzung

Das vorliegende Konzept tritt riickwirkend per 1. August 2015 in Kraft und ersetzt das Kon-
zept vom 30. Méarz 2006.

Interlaken, 17. September 2015

SCHULKOMMISSION INTERLAKEN

L f- 5l > ——
( \J B\_&LL — )
Manuel Nyffeler Esther Gabi
Présidentin Sekretérin
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